
Отчет 

о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики  

в 2022 в Главном управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 

Татарстан 

 

 

1. Меры по противодействию коррупции, реализованные в Главном 

управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан (далее-

Управление ветеринарии) 

 

В целях действенного функционирования Главного управления ветеринарии 

Кабинета Министров Республики Татарстан (далее – Управление ветеринарии) по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с указами 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента 

Республики Татарстан от 1 ноября 2010 года № УП-711, приказом Управления 

ветеринарии от 25.10.2021 № 582-лс «О назначении ответственного лица за работу 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений» ответственным лицом 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначена ведущий 

консультант отдела кадров и государственной службы Мубаракова Лейла 

Дамировна. Ответственное лицо по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений выполняет функции секретаря Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских служащих 

Управления ветеринарии и урегулированию конфликта интересов и Комиссии при 

начальнике Управления ветеринарии по противодействию коррупции. Информация 

о должностном лице, ответственном за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений, размещена на официальном сайте Управления ветеринарии  

в подразделе «Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных  

и иных правонарушений в Управлении ветеринарии» раздела «Противодействие 

коррупции». 

Антикоррупционная политика Управления ветеринарии осуществляется  

в соответствии с ведомственной программой «Реализация антикоррупционной 

политики Управления ветеринарии на 2015 – 2025 годы» (далее – ведомственная 

программа Управления ветеринарии), утвержденной приказом Управления 

ветеринарии от 04.10.2021 №110-од, а также решениями Комиссии по координации 

работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан. Ведомственная 

программа Управления ветеринарии размещена на официальном сайте Управления 

ветеринарии в разделе «Противодействие коррупции».  

По итогам 2022 года обеспечено выполнение мероприятий ведомственной 

программы Управления ветеринарии, в частности:  



-проведена оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации 

государственными гражданскими служащими функций;  

-актуализированы анкетные данные государственных служащих и начальников 

подведомственных Управлении ветеринарии учреждений; 

-обеспечена открытость деятельности Комиссии при начальнике Управления 

ветеринарии по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в ее 

деятельность представителей Общественного совета;  

-выполнен план работы Комиссии при начальнике Управления ветеринарии по 

противодействию коррупции на 2022 год;  

-функционирует Комиссия по соблюдению требований к служебному 

поведению государственных служащих Управления ветеринарии и урегулированию 

конфликта интересов;  

-размещены в соответствии с законодательством на сайте Управления 

ветеринарии сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера государственных гражданских служащих;  

-проведен анонимный опрос общественного мнения о состоянии коррупции  

в Управлении ветеринарии. 

На ответственное лицо возлагаются также функции секретаря:  

- Комиссии при начальнике Управления ветеринарии по противодействию 

коррупции;  

- Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных служащих Управления ветеринарии и урегулированию конфликта 

интересов; 

-Комиссия по рассмотрению уведомлений руководителей подведомственных 

государственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  

к конфликту интересов 

На сегодняшний день в Управлении ветеринарии образовано 3 комиссии:  

1. Комиссия при начальнике Управления ветеринарии  

по противодействию коррупции, образованная в целях устранения причин  

и условий, порождающих коррупцию; предупреждения коррупционных 

правонарушений; обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, 

общества и государства от угроз, связанных с коррупцией; 

2. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных служащих Управления ветеринарии и урегулированию конфликта 

интересов, образованная в целях соблюдения государственными гражданскими 

служащими Республики Татарстан в Управлении ветеринарии ограничений  

и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта 

интересов, а также исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным 



законом от 25 декабря 2008 года № 273-Ф3 «О противодействии коррупции», 

другими федеральными законами; 

 3.  Комиссия по рассмотрению уведомлений руководителей подведомственных 

государственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  

к конфликту интересов. 

 
На официальном сайте в подразделе «Противодействие коррупции» 

ежеквартально размещается информация об исполнении ведомственной программы 

Управления ветеринарии, о деятельности Комиссии при начальнике управления 

ветеринарии по противодействию коррупции и Комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных служащих Управления 

ветеринарии и урегулированию конфликта интересов.  

Работа по актуализации раздела, а также по его наполнению в соответствии  

с Едиными требованиями к размещению и наполнению разделов официальных 

сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан  

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам 

противодействия коррупции ведется на постоянной основе. 

В целях недопущения нарушений антикоррупционного законодательства,  

а также во исполнение требований федерального и республиканского 

законодательства о противодействии коррупции, Управлением ветеринарии  

за отчетный период разработаны следующие нормативные акты: 



-приказ от 31.01.2022 г. № 6-од «О внесении изменения в Положение  

об Общественном совете при Главном управлении ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан»; 

- приказ от 23.06.2022 г. № 72-од «О внесении изменения в приказ Главного 

управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан от 12.07.2021 

№73-од «Об утверждении программы «Реализация антикоррупционной политики 

Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан на 

2015 -2024 годы»; 

-приказ от 09.09.2022 № 114-од «О порядке работы с обращениями граждан по 

фактам коррупционной направленности, поступившим в Главное управление 

ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан»; 

- приказ от 03.10.2022 №122-од «О внесении изменения в перечень должностей 

государственной гражданской службы Республики Татарстан в Главном управлении 

ветеринарии кабинета Министров Республики Татарстан, при замещении которых 

государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  

и доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный  приказом 

Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан  

от 14.03.2016 №66-к»; 

-приказ от 21.11.2022 №146/1-од «О внесении изменений в приказ Главного 

управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.10.2021 

№153-од «О проведении конкурса надо жить честно!», приуроченного  

к Международному дню борьбы с коррупцией»; 

-приказ от 23.11 2022 №147/1-од «Об утверждении состава Комиссии Главного 

управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан  

по соблюдению требований к служебному поведению государственных 

гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов»; 

-приказ от 23.11.2022 №148/1-од «О внесении изменений в приказ Главного 

управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.09.2012 

№321-к «О комиссии при начальнике Главного управления ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан по противодействию коррупции». 

Антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов, 

разрабатываемых Управлением ветеринарии, осуществляется должностным лицом, 

ответственного за проведение антикоррупционной экспертизы – начальником 

правового отдела Р.Ф. Шаяхметовым. За отчетный 2022 год проведена 

антикоррупционная экспертиза 21 проекта нормативных правовых актов, 

разработанных Управлением ветеринарии.  

1) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«Об утверждении Правил отчуждения животных для проведения убоя бескровным 



методом при ликвидации очагов заразных болезней животных и Порядка 

возмещения ущерба, причиненного собственникам отчуждением животных для 

проведения убоя бескровным методом при ликвидации очагов заразных болезней 

животных»; 

2) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Порядок осуществления деятельности по обращению  

с животными без владельцев на территории Республики Татарстан, утвержденный 

постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.12.2019 № 1275 

«Об утверждении Порядка осуществления деятельности по обращению  

с животными без владельцев на территории Республики Татарстан»; 

3) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«Об утверждении Порядка оформления и ведения ветеринарно-санитарного 

паспорта пасеки на территории Республики Татарстан»; 

4) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменения в состав коллегии Главного управления ветеринарии 

Кабинета Министров Республики Татарстан, утвержденный постановлением 

Кабинета Министров Республики Татарстан от 06.09.2014 № 647 «Об утверждении 

состава коллегии Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан»; 

5) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменения в постановление Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 31.01.2020 № 65 «О нормативе количества животных без владельцев на 

1 000 человек»; 

6) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменения в Порядок уведомительной (добровольной) регистрации 

собак в Республике Татарстан, утвержденный постановлением Кабинета Министров 

Республики Татарстан от 05.05.2014 № 298 «Об утверждении Порядка 

уведомительной (добровольной) регистрации собак в Республике Татарстан»; 

7) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан 

«Об утверждении Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов 

бюджету Азнакаевского муниципального района в целях разработки проектов 

санитарно-защитных зон сибиреязвенных скотомогильников»; 

8) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменений в Порядок осуществления деятельности по обращению  

с животными без владельцев на территории Республики Татарстан, утвержденный 

постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 30.12.2019 № 1275 

«Об утверждении Порядка осуществления деятельности по обращению  

с животными без владельцев на территории Республики Татарстан»; 

9) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменений в отдельные постановления Кабинета Министров 



Республики Татарстан» (постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

№ 202 и № 799); 

10) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«О внесении изменений в отдельные постановления Кабинета Министров 

Республики Татарстан» (постановления Кабинета Министров Республики Татарстан 

№ 1275 и № 150); 

11) проект постановления Кабинета Министров Республики Татарстан  

«Об утверждении Порядка предотвращения причинения животными без владельцев 

вреда жизни или здоровью граждан на территории Республики Татарстан» 

12) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении формы 

проверочного листа (списка контрольных вопросов, ответы на которые 

свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении контролируемым лицом 

обязательных требований), используемого Главным управлением ветеринарии 

Кабинета Министров Республики Татарстан при осуществлении регионального 

государственного контроля (надзора) в области обращения с животными»; 

13) проект приказа Управления ветеринарии «О внесении изменений  

в Административный регламент предоставления государственной услуги  

по уведомительной (добровольной) регистрации собак в Республике Татарстан, 

утверждённый приказом Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан от 03.12.2018 № 228-п»; 

14) проект приказа Управления ветеринарии «О порядке работы с обращениями 

граждан по фактам коррупционной направленности, поступившим в Главное 

управление ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан»; 

15) проект приказа Управления ветеринарии «О внесении изменений в приказ 

Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан  

от 14.03.2016 № 66-к «Об утверждении перечня должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан в Главном управлении ветеринарии 

Кабинета Министров Республики Татарстан, при замещении которых 

государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  

и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»; 

16) проект приказа Управления ветеринарии «О внесении изменения  

в Положение о Комиссии Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, 

утвержденное приказом Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан от 12.04.2018 № 51-п «О комиссии Главного управления 

ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан по соблюдению 



требований к служебному поведению государственных гражданских служащих  

и урегулированию конфликта интересов»; 

17) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении Порядка 

определения объема и условий предоставления государственным бюджетным 

учреждениям, в отношении которых Главное управление ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан осуществляет функции и полномочия учредителя, 

субсидий на иные цели, источником финансового обеспечения которых являются 

средства бюджета Республики Татарстан»; 

18) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении Порядка 

определения объема и условий предоставления субсидии государственному 

бюджетному учреждению «Сабинское районное государственное ветеринарное 

объединение» на финансовое обеспечение расходов, связанных с ликвидацией 

биотермической ямы в Сабинском муниципальном районе Республики Татарстан»; 

19) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении Порядка 

определения объема и условий предоставления субсидии государственным 

бюджетным учреждениям, в отношении которых Главное управление ветеринарии 

Кабинета Министров Республики Татарстан осуществляет функции и полномочия 

учредителя, на финансовое обеспечение расходов, связанных с маркированием 

крупного рогатого скота, находящегося в собственности граждан, ведущих личное 

подсобное хозяйство»; 

20) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении Порядка 

определения объема и условий предоставления государственным бюджетным 

учреждениям Республики Татарстан, в отношении которых Главное управление 

ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан осуществляет функции  

и полномочия учредителя, субсидии из бюджета Республики Татарстан  

на финансовое обеспечение расходов, связанных с премированием организаторов  

и участников сельскохозяйственных ярмарок»; 

21) проект приказа Управления ветеринарии «Об утверждении Порядка 

определения объема и условий предоставления из бюджета Республики Татарстан 

субсидий на иные цели государственным бюджетным учреждениям, в отношении 

которых Главное управление ветеринарии Кабинета Министров Республики 

Татарстан осуществляет функции и полномочия учредителя». 

 

 



 
 

В целях обеспечения возможности проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы проекты нормативных правовых актов, 

разработанные Управлением ветеринарии, размещаются на официальном сайте 

ведомства в подразделе «Антикоррупционная экспертиза» раздела 

«Противодействие коррупции». 

За отчетный период в Управление ветеринарии поступило 1 заключение  

по результатам независимой антикоррупционной экспертизы от независимого 

эксперта. 

Закупки товаров (работ, услуг) для Управления ветеринарии осуществляется в 

строгом соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ  

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон  

«О контрактной системе»). 

В соответствии с требованиями Федерального закона «О контрактной системе» 

в Управлении ветеринарии создана и функционирует контрактная служба, 

осуществляющая функции и полномочия при планировании закупок, определении 

поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заключении, исполнении, изменении  

и расторжении контрактов, а также иные функции и полномочия, предусмотренные 

Федеральным законом «О контрактной системе».  

В целях организации исполнения государственных контрактов в Управлении 

ветеринарии создана приемочная комиссия, ответственная за приемку поставленных 

товаров, выполненных работ, оказанных услуг, результатов отдельного этапа 

исполнения контракта, включая проведение в соответствии с Федеральным законом 

экспертизы поставленного товара, результатов выполненной работы, оказанной 
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услуги, а также отдельных этапов исполнения контракта по государственным 

контрактам.  

При составлении технических заданий проводится анализ характеристик 

закупаемых товаров, работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих 

конкуренцию. При расчете начальной максимальной цены учитываются такие 

факторы, влияющие на цену, как: конъюнктура рынка, условия и сроки поставки 

и платежей, наличие сопутствующих услуг, обязательства сторон по контракту. 

Фактов привлечения к административной ответственности должностных лиц  

за нарушение правил описания объекта закупки и правил формирования начальной 

максимальной цены контракта не было. 

 

Информация о деятельности Управления ветеринарии в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, а также по 

контролю в сфере соблюдения бюджетного законодательства в 2022 году 

 

Наименование мероприятия  Количество  

Количество выявленных нарушений по результатам 

проведенных мероприятий по контролю в сфере использования 

бюджетных средств 

0 

Суммарное выражение выявленных нарушений по результатам 

проведенных мероприятий по контролю в сфере использования 

бюджетных средств тыс. рублей 

0 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных нужд, в том числе следующими 

способами: 

30 

аукцион 30 

конкурс 0 

Количество проведенных закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения государственных нужд, с установленными 

нарушениями, по которым принято решение о привлечении 

виновных: 

0 

к дисциплинарной ответственности  0 

к административной ответственности  0 

к уголовной ответственности  0 

Количество заявок, поданных для участия в закупках товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных нужд 

66 



Количество заявок, поданных для участия в закупках товаров, 

работ, услуг для обеспечения государственных нужд не 

допущенных к участию в закупках 

4 

Количество обжалованных процедур закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных нужд 

0 

Общая стоимость заключенных сделок по результатам закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, 

(тыс. рублей) 

112211,4 

Стоимость заключенных сделок по результатам закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд, 

в которых выявлены нарушения (в тыс.рублей) 

0 

Количество проведенных проверок соблюдения требований, 

установленных законодательством о контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд, а также осуществления лицензионно-

разрешительной деятельности, из них:  

0 

количество проведенных проверок, в которых выявлены 

нарушения действующего законодательства 

0 

количество материалов, направленных в правоохранительные 

органы по результатам проверок, в которых выявлены 

нарушения действующего законодательства 

0 

 

Информация в сфере реализации антикоррупционного законодательства 

своевременно доводится до сведения подведомственных учреждений.  

Управлением ветеринарии также особое внимание уделяется деятельности 

подведомственных учреждений.  

Управление ветеринарии состоит из 48 подведомственных учреждений:  

3 городских государственных ветеринарных объединений, 43 районных 

государственных ветеринарных объединений, ГБУ «Республиканская ветеринарная 

лаборатория» Республики Татарстан и ГБУ «Станция материального обеспечения». 

Ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений Управлении ветеринарии регулярно проводится работа  

с подведомственными учреждениями по ознакомлению с законодательством  

в области противодействия коррупции.  Также в уставы и трудовые договоры  

с руководителями и работниками подведомственных учреждений Управления 

ветеринарии включен раздел по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов. 

Нужно отметить, что в каждом подведомственном учреждении ведется 

аналогичная работа, есть ответственные лица за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений, так же образованы комиссии, проводится 



работа с новыми сотрудниками по ознакомлению с требованиями действующего 

законодательства о противодействии коррупции. 

В подведомственных Управлению ветеринарии учреждениях регулярно 

актуализируются приказы о назначении ответственных лиц за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений, ежемесячно проводятся совещания  

по вопросу предупреждения коррупционных проявлений при исполнении 

должностных обязанностей. 

В структуре Управления ветеринарии организован отдел контрольно-

ревизионной работы (далее – отдел). Одна из основной функции  

отдела – осуществление контроля деятельности подведомственных Управлению 

ветеринарии учреждений путем проведения внутриведомственных проверок  

и ревизий финансово-хозяйственной деятельности. В ходе внутриведомственного 

контроля рассматриваются вопросы:  

- финансово-хозяйственной деятельности подведомственных учреждений;  

- использования государственного имущества подведомственными 

учреждениями;  

- контроль выполнения государственного задания подведомственными 

учреждениями и т.д.  

В целях оказания практической помощи подведомственным Управлению 

ветеринарии учреждениям по вопросам профилактики антикоррупционных 

правонарушений и урегулированию конфликта интересов, ответственным лицом 

еженедельно проводится выездная внутриведомственная проверка в составе рабочей 

группы Управления ветеринарии.  

По итогам указанных проверок ответственным лицам за работу по 

профилактике коррупционных правонарушений в подведомственных учреждениях 

предоставлены рекомендации для улучшения работы по профилактике 

коррупционных правонарушений и урегулированию конфликта интересов. 

 



В целях противодействия и предупреждения фактов коррупции в Управлении 

ветеринарии организована работа с обращениями граждан. 

Обращения граждан и юридических лиц, поступающие в Управление 

ветеринарии регистрируются в системе электронного документооборота, которая 

позволяет контролировать прохождение документов на каждом этапе работы  

и обеспечивает надлежащее их исполнение в установленные сроки. 

В соответствии с Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан 

от 18.11.2010 № 906 «Об общественном совете при министерстве (ведомстве)» 

утверждено Положение и состав об Общественном Совете при Управлении 

ветеринарии. 

На заседаниях Общественного совета рассматривались следующие вопросы:  

-об утверждении Плана работы Общественного совета на 2022 год; 

-о результатах выполнения в 2022 году мероприятий программы «Реализация 

антикоррупционной политики Главного управления ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан на 2015-2025 годы»;  

-о рассмотрении уведомлений руководителей подведомственных 

государственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести  

к конфликту интересов;  

-о программе профилактики рисков причинения вреда охраняемым законом 

ценностям при осуществлении регионального государственного контроля (надзора) 

в области обращения с животными на территории Республики Татарстан на 2023 

год; 

-об эпизоотической ситуации в Российской Федерации и на территории 

Республики Татарстан;  

-об осуществлении контроля за ситуацией, связанной с болезнями животных;  

-о вспышках высокопатогенного гриппа птиц и африканской чумы свиней;  

-о вопросах перехода государственной услуги «Регистрация специалистов  

в области ветеринарии, не являющихся уполномоченными лицами органов  

и организаций, входящих в систему Государственной ветеринарной службы 

Российской Федерации, занимающихся предпринимательской деятельностью  

в области ветеринарии на территории Республики Татарстан» в электронный вид.  

 

 

2. Состояние коррупции в Управлении ветеринарии 

 

Преступлений коррупционной направленности, таких как взяточничество, 

злоупотребление должностными полномочиями, должностной подлог, 

мошенничество с использованием служебного положения в 2022 году в Управлении 

ветеринарии не выявлено.  



Постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 10.03.2012 

 № 202 «Вопросы Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан» установлена предельная численность работников аппарата 

Управления ветеринарии в количестве 71 штатных единиц  

(всего 68 государственных гражданских служащих).  

В 2022 году должностные лица Управления ветеринарии:  

- к уголовной ответственности не привлекались;  

- в связи с утратой доверия не увольнялись.  

Перечень должностей государственной гражданской службы Республики 

Татарстан в Управлении ветеринарии, при замещении которых государственные 

гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах,  

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 

и несовершеннолетних детей утвержден приказом Управления ветеринарии  

от 14.03.2016 № 66-к (в редакции приказ Управления ветеринарии от 03.10.2022 

№122-од).  

Государственные гражданские служащие Управления ветеринарии сведения  

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера заполняют  

с использованием актуальной версии специального программного обеспечения 

«Справки БК». 

В отчетном периоде сведения о доходах, расходах подали:  

- 52 государственных гражданских служащих Управления ветеринарии;  

- 47 руководителя подведомственных Управлению ветеринарии 

государственных учреждений ветеринарии.  

Обобщенная информация по сведениям о доходах, расходах представленным 

государственными гражданскими служащими Управления ветеринарии  

и руководителями подведомственных Управлению ветеринарии учреждений 

размещена на официальном сайте Управления ветеринарии в разделе 

«Противодействие коррупции». 

Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представленных государственными 

служащими Управления ветеринарии, осуществляется путем анализа с помощью 

открытых баз данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации 

(ЕГРЮЛ, ЕГРИП).  

В 2022 году в Управлении ветеринарии преступлений и правонарушений 

коррупционной направленности не выявлено. Несоблюдения запретов, ограничений 

и требований, установленных в целях противодействия коррупции  

не зафиксировано. 



В целях формирования штата Управления ветеринарии в 2022 году было 

проведено 6 конкурса на замещение вакантных должностей государственной 

гражданской службы Республики Татарстан в Управлении ветеринарии.  

 
В состав конкурсной комиссии включены независимые эксперты, 

представители Департамента государственной службы и кадров при Президенте 

Республики Татарстан, а также представители Общественного совета при 

Управлении ветеринарии.  

Коррупционные преступления в сфере контрольно-надзорной деятельности 

Управления ветеринарии в 2022 году не выявлены. 

Помимо декларационной компании в 2022 году проанализированы сведения, 

представленные 10 гражданами, претендующими на замещение должностей 

государственной гражданской службы Республики Татарстан (100%). 

Сведения, представленные государственными гражданскими служащими, 

подвергаются анализу дважды:  

-при сдаче справки государственный гражданский служащий исправляет 

недочеты по рекомендациям ответственного лица, дает, при необходимости, 

пояснения и предоставляет соответствующие подтверждающие документы;  

-при подготовке ответственным лицом печатных форм для размещения 

информации на официальном сайте Управления ветеринарии и сравнении  

с информацией предыдущего года. 

В 2022 году на официальном сайте Управления ветеринарии в подразделе 

«Опрос общественного мнения, анкетирование» раздела «Противодействие 

коррупции» проводился анонимный социологический опрос «Опрос общественного 



мнения о состоянии коррупции в Управлении ветеринарии». В анонимном опросе 

приняли участие 1003 человек. Результаты опроса размещены на сайте Управления 

ветеринарии в подразделе «Результаты отраслевого исследования о состоянии 

коррупции в Главном управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 

Татарстан».  

 

3. Работа кадровой службы (ответственных за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений) 

 

Отделом кадров и государственной службы Управления ветеринарии 

постоянно проводится работа по оказанию государственным служащим 

консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике 

требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения 

государственных служащих.  

Особое внимание по разъяснению информации уделяется вновь поступившим 

на государственную службу сотрудникам. В каждом структурном подразделении 

Управления ветеринарии имеется справочное пособие «Служебная культура 

органов государственной власти Республики Татарстан».  

За отчетный год уведомления о фактах обращения в целях склонения  

к совершению коррупционных правонарушений государственных служащих 

Управления ветеринарии не поступало.  

Сообщений о получении подарка государственными служащими Управления 

ветеринарии не поступало.  

Все нормативные правовые акты и изменения в них, связанные с прохождением 

государственной гражданской службы в части установления обязанностей, 

ограничений и запретов, оперативно доводятся до государственных гражданских 

служащих Управления ветеринарии. 

В 2022 году поступило 1 уведомление об осуществлении иной оплачиваемой 

деятельности государственным гражданским служащими Управления ветеринарии. 

Конфликт интересов не выявлен.  

В Управление ветеринарии поступило 6 сообщений от организаций  

о заключении трудового договора (служебного контракта) с гражданином, 

замещавшим должность в Управлении ветеринарии.  

За отчетный период проведено четыре заседания Комиссии при начальнике 

Управления ветеринарии по противодействию коррупции. Информация  

о деятельности указанной комиссии размещена на официальном сайте Управления 

ветеринарии в разделе «Противодействие коррупции». 



 
В рамках реализации государственной программы «Развитие государственной 

гражданской службы Республики Татарстан и муниципальной службы в Республике 

Татарстан на 2014 – 2024 годы» на курсах повышения квалификации для 

государственных и муниципальных служащих Республики Татарстан, 

организованных Высшей школой государственного и муниципального управления 

Казанского (Приволжского) федерального университета, 3 государственных 

гражданских служащих Управления ветеринарии, из них 1 служащий – 

ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений прошел курс повышения квалификации по антикоррупционной 

направленности. 

 

4. Реализация иных мер, предусмотренных законодательством  

о противодействии коррупции 

 

В целях реализации комплекса иных мер в сфере противодействия коррупции  

в обязательном порядке проводится работа с гражданами, поступающими  

на государственную службу, по ознакомлению с требованиями действующего 

законодательства о государственной службе и противодействию коррупции. Работа 

по оказанию государственным гражданским служащим Республики Татарстан  

в Управлении ветеринарии консультативной помощи осуществляется путем 

проведения индивидуальных бесед по вопросам, связанным с применением  

на практике общих принципов и требований к служебному поведению, а также  

о необходимости уведомления руководства Управления ветеринарии о ставших им 

известными фактах коррупционных правонарушений, представления 



недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера.   

Государственные гражданские служащие Управления ветеринарии регулярно 

информируются по вопросам соблюдения ограничений, запретов и исполнению 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе 

ограничений, касающихся дарения и получения подарков, информация  

об изменениях законодательства в сфере противодействия коррупции доводится  

до сведения сотрудников своевременно посредством электронного 

документооборота и информационного стенда.  

В 2022 году проведено расширенное совещание «О мерах по профилактике 

коррупционных правонарушений в Главном управлении ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан» с участием представителей Управления 

Аппарата Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной 

политики, сотрудников подведомственных учреждений ветеринарии в целях 

ознакомления сотрудников с мерами, предпринимаемыми в сфере борьбы с 

коррупцией.      

На совещаниях Управления ветеринарии с участием руководителей 

подведомственных учреждений приняли участие Шрша Равия Бадретдиновна, 

заведующий отделом антикоррупционных проверок Управления Президента 

Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики. 

 
В обязательном порядке до сведения государственных гражданских служащих 

и поступающих на государственную гражданскую службу граждан доводятся 

ведомственные акты, разъясняющие механизм предотвращения и урегулирования 



конфликта интересов, обзор типовых ситуаций конфликта интересов  

на государственной службе, требования законодательства о запрете приобретать 

ценные бумаги, по которым может быть получен доход, о запрете принимать без 

письменного разрешения представителя нанимателя награды, почетные  

и специальные звания. Разъясняются понятия об ответственности государственных 

гражданских служащих за противоправные действия, об основаниях увольнения  

в связи с утратой доверия, о порядке уведомления представителя нанимателя  

о фактах обращения в целях склонения государственных гражданских служащих  

к совершению коррупционных правонарушений, о порядке уведомления  

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, о необходимости соблюдения 

запретов, ограничений, касающихся дарения и получения подарков. При увольнении 

с государственной гражданской службы до государственных служащих Управления 

ветеринарии, замещавших должности, включенные в Перечень, доводятся 

требования действующего законодательства по соблюдению ограничений, 

налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной гражданской 

службы, при заключении им трудового или гражданско-правового договора. 

Управление ветеринарии осуществляет тесное взаимодействие со средствами 

массовой информации, в том числе по освещению мер по противодействию 

коррупции.  

Вся информация о проводимых мероприятиях в Управлении ветеринарии, 

пресс-релизы, фоторепортажи, материалы СМИ размещаются на официальном сайте 

Управления ветеринарии в разделе «Пресс-служба».   

В новостных лентах публиковались статьи: 

- о каналах для сообщений о фактах коррупции в деятельности 

государственных служащих Управления ветеринарии;  

- о функционировании телефона доверия; 

- о проведении заседания комиссии при начальнике Управления ветеринарии 

по противодействию коррупции и о проведении заседания комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных служащих Главного 

управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан  

и урегулированию конфликта интересов; 

- о проведении конкурса детских рисунков «Надо жить честно», приуроченное 

к Международному дню борьбы с коррупцией; 

-о совещаниях с руководителями, бухгалтерами и специалистами по персоналу 

подведомственных учреждений, с участием представителя Управления Президента 

Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики;  

- об участии ответственного лица за работу по профилактике коррупционных  

и иных правонарушений в просветительско-имиджевом мероприятии, 

организованного ПАО «СИБУР-Холдинг», посвященном Международному дню 

борьбы с коррупцией; 



- об участии заместителя начальника Управления ветеринарии в работе  

VI Совета общественных организаций и объединений Республики Татарстан  

по противодействию коррупции, проводимой ФГБОУ ДПО «Татарский институт 

переподготовки кадров агробизнеса» при поддержке Управления Президента 

Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, Общественной 

палаты Республики Татарстан, Торгово-промышленной палаты Республики 

Татарстан; и др. 

Стенд «Противодействие коррупции» приводится в соответствие по мере 

обновления антикоррупционного законодательства. 

В целях формирования антикоррупционного общественного мнения  

и негативного отношения к фактам коррупции, а также повышения правовой 

культуры среди несовершеннолетних детей, в Управлении ветеринарии ежегодно 

проводится конкурс рисунков, приуроченный к Международному дню борьбы  

с коррупцией. В конкурсе приняли участие обучающиеся общеобразовательных 

учебных заведений сотрудников учреждений в возрасте от 7 до 17 лет. Работы 

участников и результаты конкурса размещены на официальном сайте Управления 

ветеринарии в разделе «Противодействие коррупции». 

Государственным гражданским служащим Управления ветеринарии для 

ознакомления направляются аналитические обзоры и материалы  

по противодействию коррупции посредством электронного документооборота. 

Аналитические обзоры и материалы по противодействию коррупции размещены  

на официальном сайте Управления ветеринарии в разделе «Противодействие 

коррупции». Поступающая информация в сфере реализации антикоррупционного 

законодательства своевременно доводится до подведомственных учреждений. 

При поступлении граждан на государственную гражданскую службу, а также 

при включении их в кадровый резерв Управления ветеринарии проводится сверка  

с реестром лиц, уволенных в связи с утратой доверия, размещенных на Портале 

госслужбы по адресу: htpps://gossluzhba.gov.ru.  

Сотрудникам при увольнении с государственной гражданской службы 

выдается памятка о запретах, установленных для гражданина после увольнения  

его с гражданской службы.  

В Управлении ветеринарии функционирует «телефон доверия», Вконтакте, 

Telegram, интернет-сайт, позволяющие гражданам и организациям сообщать  

о фактах коррупции в Управлении ветеринарии, причинах и условиях, 

способствующих их совершению. 

Также функционирует раздел: «Интернет-приёмная», где граждане могут 

оставлять электронные сообщения. 

В отчетный период обращений от граждан и организаций о фактах проявления 

коррупции не поступало. 



Ответственным лицом за работу по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений Управления ветеринарии регулярно проводится работа  

с подведомственными учреждениями по ознакомлению с законодательством  

в области противодействия коррупции.  Также ответственным лицом за работу по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений были разработаны 

методические материалы и памятки по противодействию коррупции. 

 

 
В целях повышения эффективности антикоррупционной работы в Управлении 

ветеринарии на 2023 год запланированы следующие мероприятия: 

-осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер  

по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения ограничений, 

запретов и требований к служебному поведению, установленных в целях 

противодействия коррупции; 



-проведение антикоррупционной экспертизы и независимой 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов; 

-проведение анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера, представляемых государственными 

гражданскими служащими Управления ветеринарии; 

-проведение заседаний комиссии при начальнике Управления ветеринарии  

по противодействию коррупции;  

- проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов; 

- проведение опроса общественного мнения о состоянии коррупции  

в Управлении ветеринарии; и др. 


