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1. Состояние коррупции в органе

В соответствии с требованиями Федерального закона от 25.12.2008 г. 
№273-Ф3 « О противодействии коррупции» и Закона № 34-3PT от 4 мая 2006 
года "О противодействии коррупции в Республике Татарстан" в Главном 
управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан (далее
-  Управление) в 2014 году работа по противодействию и профилактике 
коррупционных и иных правонарушений, направлена на выявление и 
последующее устранение причин коррупции.

Результатом последовательной работы по профилактике 
коррупционных правонарушений является то, что за отчетный период в 
Управлении и в подведомственных организациях преступлений 
коррупционной направленности, таких как взяточничество, злоупотребление 
должностными полномочиями, должностной подлог, мошенничество с 
использованием служебного положения, выявлено не было;

государственные гражданские служащие Управления в 2014 году к 
уголовной ответственности не привлекались.

Общее количество государственных гражданских служащих 
Управления -  80, количество государственных гражданских служащих 
Управления, включенных в перечень должностей государственной службы, 
замещение которых связано с коррупционными рисками -  75. В 2014 году в 
Управлении к дисциплинарной ответственности за нарушение 
антикоррупционного законодательства, а также законодательства о 
государственной службе (нарушения требований к служебному поведению, 
предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах и 
имуществе, участие в коммерческой деятельности и т.д.) государственные 
гражданские служащие, включенные в перечень должностей 
государственной гражданской службы Республики Татарстан в Управлении, 
замещение которых связано с коррупционными рисками, не привлекались.

К наиболее коррупциогенным должностям в Управлении следует 
отнести работу инспекторов Государственной ветеринарной инспекции по 
выполнению надзорной функции. Не стоит исключать наличие 
коррупциогенных факторов и в других структурных подразделениях 
Управления, осуществляющих распределение выделенных финансовых 
средств, формирующих государственный заказ на поставки товаров, 
выполнение работ.



Для недопущения и предотвращения нарушений в области коррупции 
работа построена таким образом, чтобы все было максимально открыто для 
общественности, с соблюдением всех требований закона.

2. Меры по противодействию коррупции, реализованные в органе

А) Важным инструментом профилактики коррупционных проявлений 
является деятельность Комиссии по противодействию коррупции и 
Комиссии по урегулированию конфликта интересов.

В состав комиссий помимо государственных служащих замещающих 
должности в Управлении входят также представители общественности, что 
повышает эффективность деятельности комиссий и позволяет принимать 
объективные решения.

Приказом Управления от 14.09.2012 № 321-к (с изм. от 22.05.2014 № 
171-к, от 10.12.2014 № 489-к) «О Комиссии при начальнике Главного 
управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан по 
противодействию коррупции» утверждены положение и состав Комиссии по 
противодействию коррупции.

Положение и состав Комиссии по противодействию коррупции, план 
работы, протоколы, размещаются на сайте Управления в разделе 
«Противодействие коррупции».

В 2014 году было проведено одно заседание комиссии, на котором 
были рассмотрены следующие вопросы:

1. Рассмотрение результатов социологического исследования 
«Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции», а также 
«Антикоррупционного мониторинга за 1 полугодие 2014 года», 
подготовленных Комитетом Республики Татарстан по социально­
экономическому мониторингу.

2. Рассмотрение результатов мониторинга Управления Президента по 
вопросам антикоррупционной политики об исполнении Единых требований к 
размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных 
органов государственной власти РТ в информационно - 
телекоммуникационной сети Интернет по вопросам противодействия 
коррупции, утвержденным Постановлением Кабинета Министров РТ от
04.04.2013 № 225.

Протокол заседания Комиссии при начальнике размещен на сайте 
Управления.

Для выяснения обстоятельств, приведших к нарушениям, в 
подведомственные организации выезжает рабочая группа, в состав которой в 
обязательном порядке входит начальник правового отдела, ревизор- 
бухгалтер, специалисты отдела экономики и специалист по противодействию 
коррупции и иным правонарушениям. Выбор организации для проверки 
происходит непосредственно перед выездом рабочей группы, что исключает 
предварительную подготовку со стороны проверяемой организации. По 
результатам проверки рабочей группой готовится сводная справка о



состоянии дел в подведомственной организации. Справка, для тщательного 
изучения ситуации и принятия мер, передается в Комиссию, выводы которой 
в дальнейшем берутся за основу при вынесении решения начальником 
Главного управления ветеринарии. За 2014 год комиссия выезжала в 15 
подведомственные организации.

По представлению надзорных органов в Управлении проведено 2 
служебные проверки по результатам которых, в отношении 4 
государственных гражданских служащих, вынесены различные 
дисциплинарные взыскания.

- Приказом от 06.05.2014 г. № 142-к по результатам проверки 
Казанской межрайонной природоохранной прокуратурой назначена 
служебная проверка в отношении консультантов территориальных отделов 
государственной ветеринарной инспекции ГУВ КМ РТ.

Приказом от 08.05.2014 г. № 151-к консультантам территориальных 
отделов государственной ветеринарной инспекции ГУВ КМ РТ объявлено 
замечание.

- Приказом от 26.05.2014 г. № 175-к по результатам проверки 
Татарской природоохранной межрайонной прокуратурой назначена 
служебная проверка в отношении начальника ТО ГВИ ГУВ КМ РТ. 
Заключение по результатам служебной проверки передано начальнику ГУВ 
КМ РТ 25.06.2014 г.

Приказом от 01.07.2014 г.№235-к начальнику ТО ГВИ ГУВ КМ РТ 
объявлено замечание.

На ежемесячных совещаниях Управления с участием начальников 
подведомственных учреждений, консультантов территориальных отделов 
государственной ветеринарной инспекции ГУВ КМ РТ на обсуждение были 
вынесены следующие вопросы:

- о соблюдении административных регламентов предоставления 
государственных услуг. В соответствии с планом работы Комиссии по 
противодействию коррупции на 2015 год будет рассмотрен вопрос полноты и 
своевременности соблюдения административных регламентов 
предоставления государственных услуг при взаимодействии с гражданами;

- о рассмотрении информации прокуратуры Республики Татарстан о 
принятых в 1 полугодии 2014 года мерах по снятию административных 
барьеров для осуществления предпринимательской деятельности, повышения 
ответственности органов власти при реализации контрольно-надзорных 
полномочий. Были изучены случаи выявленных нарушений 
законодательства, для устранения которых органами прокуратуры были 
внесены представления и протесты, количество привлеченных к 
дисциплинарной и административной ответственности должностных лиц за 
нарушение закона о защите прав субъектов предпринимательской 
деятельности и законодательства о государственном и муниципальном 
контроле.(№10-9435 от 10.08.2014).



Поступившее в республиканскую прокуратуру обращение 
индивидуального предпринимателя Рыбно-Слободского района РТ 
Мингарипова Р.В. и внесенное в адрес Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан представление прокуратуры 
Республики Татарстан от 13.02.2014г. № 7-12-2014 об устранении нарушений 
законодательства о ветеринарии и защите конкуренции, было рассмотрено 
06.03.2014г в соответствии со статьей 24 Федерального закона «О 
прокуратуре Российской Федерации» 06.03.2014г. с участием старшего 
прокурора отдела по надзору за исполнением законодательства о защите прав 
предпринимателей Управления по надзору за соблюдением федерального 
законодательства прокуратуры Республики Татарстан младшего советника 
юстиции М.Р. Абзалилова.

В целях приведения распоряжения Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.01.2014 № 1 -р в 
соответствии с требованиями Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ 
«О защите конкуренции», технического регламента Таможенного союза «О 
безопасности пищевой продукции» (ТР ТС 021/2011), принятого решением 
Комиссии Таможенного союза от 09.12.2011 № 880, технического регламента 
Таможенного союза «О безопасности мяса и мясной продукции» (ТР ТС 
034/2013), принятого решением Совета Евразийской экономической 
комиссии от 09.10.2013 № 68, Главным управлением ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан издано распоряжение, о внесении 
изменения в пункт 2 распоряжения Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан от 14.01.2014 № 1-р, вступившее 
в силу с 01.05.2014г., согласно которому начальникам ветеринарных 
объединений городов и районов Республики Татарстан необходимо 
обеспечить отправку и приёмку мяса на объекты, полученного только с 
подконтрольных государственной ветеринарной службе производственных 
объектов при наличии ветеринарных сопроводительных документов, 
проведённой 100% ветеринарно-санитарной экспертизы продуктов убоя, 
наличии читаемых оттисков клейм.

Одновременно начальнику подведомственного ГБУ «Рыбно­
Слободское государственное ветеринарное объединение» Главным 
управлением ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан 
указано на необходимость соблюдения требований ст.ст.15, 21 Закона 
Российской Федерации от 14.05.1993 № 4979-1 «О ветеринарии» при 
обращении к ним хозяйствующих субъектов (юридических лиц, 
индивидуальных предпринимателей) в части проведения ветеринарно­
санитарной экспертизы мяса и мясной продукции.

В целях обеспечения открытости, добросовестной конкуренции и 
объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных нужд в Ведомственную программу 
Управления включены мероприятия по реализации мер, способствующих 
снижению уровня коррупции при осуществлении государственных закупок 
для нужд Управления.
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Меры по соблюдению законности при государственных закупках 
реализуются в строгом соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 
2013 г. №44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд". 
Информация о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для нужд Управления размещаются на официальном сайте 
Управления и zakupki.gov.ru. Все государственные закупки Управления 
осуществляются путем проведения открытых аукционов в электронной 
форме. Сведения о неэффективном использовании денежных средств, 
возврат денежных средств за нарушения контрактов и т.д. отсутствуют.

Б) С учетом изменений федерального законодательства в 2014 году в 
Управлении приняты следующие нормативные правовые акты, направленные 
на сокращение коррупциогенных факторов:

- Приказ от 31.01.2014 г. №445-к «Об установлении персональной 
ответственности начальника Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан, в соответствии с поручением Президента 
Российской Федерации от 14 ноября 2013 г. № Пр-2689 по итогам заседания 
Совета при Президенте Российской Федерации по противодействию 
коррупции от 30 октября 2013 года;

- Приказ от 25.02.2014 № 65-к «О сообщении отдельными категориями 
лиц в Главном управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или 
исполнением ими служебных (должностных)обязанностей, сдачи и оценки 
подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его 
реализации»;

- Приказ от 22.05.2014 г. № 170-к о внесении изменений в приказ от 
22.05.2012г. № 155-к «Об образовании комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов»;

- Приказ от 22.05.2014 г. № 171-к о внесении изменений в приказ от
14.09.2012 г. № 321-к «О комиссии при начальнике ГУВ КМ РТ по 
противодействию коррупции»;

- Приказ от 16.05.2014 № 161-к «О назначении ответственного лица по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений»;

- Приказ от 03.06.2014 г. № 192-к «О телефоне доверия»;
- Приказ от 17.09.2014 г. № 367-к о внесении изменений в приказ от 

22.05.2012г. № 155-к «Об образовании комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению государственных гражданских служащих и 
урегулированию конфликта интересов»;

- Приказ от 14.10.2014 года № 411-п «Об утверждении Порядка 
личного приема граждан в Главном управлении ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан»;

- Приказ от 28.11.2014 года № 470-к об утверждении программы 
«Реализация антикоррупционной политики Главного управления 
ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан на 2015-2020 годы»



- Приказ от 10.12.2014 года № 489-к о внесении изменений в приказ от
14.09.2012 года № 321-к «О комиссии при начальнике ГУВ КМ РТ по 
противодействию коррупции».

Приказы доведены до сведения всех сотрудников Управления. Тексты 
приказов размещены на официальном сайте Управления в разделе 
«Противодействие коррупции».

В) Реализация антикоррупционных мер в Главном управлении 
ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан в 2014 году 
осуществлялась в соответствии с подпрограммой «Реализация 
антикоррупционной политики на 2014 год» государственной программы 
«Обеспечение общественного порядка и противодействия преступности в 
Республике Татарстан на 2014-2020 годы», Национальным планом 
противодействия коррупции на 2014-2015 годы и Антикоррупционной 
программой Управления на 2012-2014 годы.

Отчеты о результатах исполнения Программы ежеквартально 
предоставляются в Министерство юстиции Республики Татарстан.

Во исполнение постановления Кабинета Министров Республики 
Татарстан от 19.07.2014 № 512 «Об утверждении Государственной 
программы «Реализация антикоррупционной политики Республики 
Татарстан на 2015-2020 годы», приказом Управления от 28.11.2014 № 470-к 
утверждена Антикоррупционная программа Главного управления 
ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан на 2015-2020 годы.

Г) Главным управлением ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан в 2014 году реализованы следующие меры по 
противодействию коррупции:

- для проведения независимой антикоррупционной экспертизы на 
официальном сайте Управления было размещено 9 проектов НПА:

1 ) проект распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан 
(далее -  КМ РТ) об утверждении Положения о Республиканском штабе по 
недопущению проникновения африканской чумы свиней на территорию 
Республики Татарстан и ее распространения;

2) проект постановления КМ РТ «Об утверждении Порядка 
регистрации собак в Республике Татарстан и Перечня потенциально опасных 
пород собак»;

3) проект постановления КМ РТ «О внесении изменений в Порядок 
отлова, содержания и регулирования численности безнадзорных животных в 
Республике Татарстан, утвержденный постановлением Кабинета Министров 
Республики Татарстан от 22.02.2013 № 126 «Об утверждении Порядка 
отлова, содержания и регулирования численности безнадзорных животных в 
Республике Татарстан»;

4) проект постановления КМ РТ «О внесении изменений в Положение 
о Главном управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики 
Татарстан от 10.03.2012 № 202 «Вопросы Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан»;



5) проект постановления КМ РТ «О внесении изменений в Порядок 
регистрации собак в Республике Татарстан, утвержденный постановлением 
Кабинета Министров Республики Татарстан от 05.05.2014 № 298 «Об 
утверждении Порядка регистрации собак в Республике Татарстан и Перечня 
потенциально опасных пород собак»;

6) проект постановления КМ РТ «О реорганизации государственных 
учреждений ветеринарии»;

7) проект постановления КМ РТ «О внесении изменений в состав 
коллегии Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан, утвержденный Постановлением Кабинета Министров 
Республики Татарстан от 07.08.2012 № 672 «Об утверждении состава 
коллегии Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан»;

8)проект распоряжения КМ РТ;
9) проект постановления КМ РТ «О внесении изменений в Положение 

о Главном управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики 
Татарстан от 10.03.2012 № 202 «Вопросы Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан».

- прошли ведомственную экспертизу 10 проектов НПА.
- в проектах НПА Управления коррупциогенных факторов не 

выявлено.
Д) В рамках мероприятий антикоррупционного образования:
- Управлением ветеринарии организована бесплатная юридическая 

помощь, о чем издан приказ Управления ветеринарии от 27.06.2013 г. № 222- 
п «Об организации работы в Главном управлении ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан и в подведомственных государственных 
учреждения ветеринарии по оказанию бесплатной юридической помощи 
гражданам Республики Татарстан»;

- в целях оказания бесплатной юридической помощи, в рамках Закона 
Республики Татарстан от 2 ноября 2012 года № 73-ЗРТ «Об оказании 
бесплатной юридической помощи гражданам в Республике Татарстан», 
установлен график приема граждан сотрудниками правового отдела 
Управления ветеринарии.

Со всеми государственными гражданскими служащими управления 
проведены разъяснительные мероприятия по соблюдению ограничений, 
запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях 
противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения 
и получения подарков. Государственным служащим доведены положения 
законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в 
том числе об установлении уголовного наказания за коммерческий подкуп, 
получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, 
кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с 
утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными 
лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о



противодействии коррупции. Сообщений о получении подарка 
государственными служащими Управления не поступало.

При приеме гражданина на государственную гражданскую службу 
отделом кадров проводится работа по ознакомлению с требованиями 
действующего законодательства о государственной службе и по 
противодействию коррупции, в том числе знакомятся со Стандартом 
антикоррупционного поведения государственного служащего, Кодексом 
этики и служебного поведения государственных гражданских служащих 
Республики Татарстан, утвержденным Указом Президента Республики 
Татарстан от 23.03.2011 № УП-142. Проводятся индивидуальные беседы по 
вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному 
поведению и общих принципов служебного поведения.

В период декларационной кампании отделом государственной службы 
и кадров проводились индивидуальные консультации по вопросу 
заполнения справок о доходах.

До всех служащих управления доведён, а также размещён на 
официальном сайте в разделе «Противодействие коррупции», Порядок 
уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 
склонения государственного служащего к совершению коррупционных 
правонарушений, утверждённый приказом Управления от 25.10.2009 № 272- 
п «О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в 
целях склонения государственного служащего к совершению коррупционных 
правонарушений». Уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о 
фактах обращения в целях склонения государственного гражданского 
служащего к совершению коррупционных правонарушений в 2014 году со 
стороны государственных гражданских служащих не поступало.

Ранее также была разработана и размещена в разделе 
«Противодействие коррупции» Инструкция для сотрудников и посетителей 
Управления о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную 
опасность, памятка гражданину «Как противостоять коррупции», 
аналитические обзоры и другие материалы антикоррупционной 
направленности.

При проведении конкурсов на замещение вакантных должностей в 
Управление гражданам, претендующим на замещение вакантных 
должностей, и государственным гражданским служащим в обязательном 
порядке, в процессе собеседования или тестирования, задаются вопросы на 
знание законодательства о противодействии коррупции.

В Управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан имеется стенд «За коррупцию расплачивается каждый из нас». 
Обновление информации производится ответственным за работу по 
профилактике коррупционных и иных правонарушений по мере ее 
поступления (Указы, Постановления, Протоколы заседаний Совета при 
Президенте Республики Татарстан по противодействию коррупции и иные 
документы антикоррупционной направленности).



Е) Информация о деятельности Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан размещена и поддерживается в 
актуальном состоянии на официальном сайте Управления Http://.guv.tatar.ru. 
На сайте размещены методические рекомендации, проведенные контрольно - 
надзорные мероприятия, планы проверок, типовые расценки на платные 
ветеринарные услуги. Раздел «Противодействие коррупции» отражает меры, 
принимаемые по противодействию коррупции и результаты 
антикоррупционной деятельности Управления.

Для обеспечения беспрепятственного сообщения о фактах 
коррупционной направленности в Управлении имеется «Телефон доверия», 
ящик для обращений граждан противокоррупционной направленности, 
работает «Интернет -  приемная».

В Управлении ведётся постоянный учёт обращений граждан и контроль 
за организацией работ по рассмотрению жалоб и предложений. Все письма, 
жалобы регистрируются и обрабатываются в секторе автоматизации и 
делопроизводства с помощью системы электронного документооборота, 
которая позволяет контролировать прохождение документов на каждом 
рабочем этапе и обеспечивает надлежащее их исполнение в установленные 
сроки.

На официальном сайте Управления в разделе «Противодействие 
коррупции» имеется подраздел «Опрос общественного мнения о борьбе с 
коррупцией», в котором могут принять участие все посетители сайта.

Ж) Финансовая поддержка общественной деятельности по 
противодействию коррупции в Инспекции не осуществляется.

З.Работа кадровой службы 
(ответственных за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений) и комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению служащих и урегулированию конфликта интересов

Приказом Управления от 16.05.2014 № 161-к «О назначении 
ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных 
правонарушений» на ведущего советника отдела кадров и государственной 
службы возложены функции ответственного за работу по профилактике 
коррупционных и иных правонарушений в Управлении.

А) За 2014 год писем, являющихся основанием для осуществления 
проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, не поступало:

- из правоохранительных органов -  0;
- от постоянно действующих руководящих органов политических 

партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных 
общероссийских, межрегиональных и региональных общественных 
объединений, не являющихся политическими партиями -  0;

- от Общественной палаты Республики Татарстан -  0;

Http://.guv.tatar.ru


Б) Приказом Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан (далее - Управление) от 05.06.2012 года № 184-к 
утвержден перечень должностей государственной гражданской службы 
Республики Татарстан в Главном управлении ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан, при назначении на которые граждане и 
при замещении которых государственные гражданские служащие 
Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Приказ);

В соответствии с Приказом ответственным лицом за профилактику 
коррупционных и иных правонарушений были приняты справки о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера у 74 
государственных гражданских служащих, включенных в утвержденный 
перечень должностей государственной гражданской службы Республики 
Татарстан, и у 48 руководителей государственных бюджетных учреждений. 
Данные сведения размещены на сайте Управления в разделе 
«Противодействие коррупции». В установленном порядке проводилась 
проверка правильности и полноты заполнения сведений с помощью базы 
данных УФНС РФ по РТ ЕГРИП и ЕГРЮЛ и путем сравнения сведений о 
доходах за 2013 год с имеющимися в нашем распоряжении сведениями о 
доходах за 2011-2012 годы.

Осуществлена проверка справок о доходах претендентов на замещение 
вакантной должности государственного гражданского служащего 
Республики Татарстан и на должность руководителя государственного 
ветеринарного бюджетного учреждения (15 чел.) и членов их семей на 
предмет полноты и достоверности сведений.

Проведенные проверки, относительно участия граждан, претендующих 
на замещение вакантной должности государственной гражданской службы, 
государственных служащих Управления и руководителей подведомственных 
учреждений, в предпринимательской деятельности не выявили нарушений.

Фактов несвоевременного представления сведений о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей сотрудниками Управления и 
подведомственных учреждений не было.

Сведения о своих расходах, а также о расходах членов своей семьи 
сотрудниками Управления и подведомственных учреждений не 
представлялись, в связи с отсутствием на то законных оснований.

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственных гражданских служащих и руководителей 
подведомственных ветеринарных государственных бюджетных учреждений, 
а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера членов их семей размещены на официальном сайте Управления в 
сети интернет Http:// guv.tatar.ru в разделе «Противодействие коррупции».

http://guv.tatar.ru/


В) Для контроля за соблюдением запретов и ограничений, налагаемых 
на государственных гражданских служащих Федеральным законом «О 
государственной гражданской службе Российской Федерации» проведено 1 
заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта 
интересов, на которое вынесено было обсуждение следующих вопросов:

1. Рассмотрение вопроса о соблюдении норм профессиональной, 
служебной этики и правил делового поведения и.о.начальника 
территориального отдела государственной ветеринарной инспекции 
Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан.

2. Рассмотрение фактов неполного представления сведений о доходах 
членов своей семьи двумя государственными гражданскими служащими 
Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан

3.Подведение итогов представлений сведений государственными 
гражданскими служащими Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей.

По результатам комиссии одному было указано на недопустимость 
невнимательного отношения к заполнению указанных сведений, во втором 
случае установлено, что причина непредставления государственным 
служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей является объективной и уважительной.

4.Реализация иных мер, предусмотренных федеральным 
законодательством и законодательством Республики Татарстан о

противодействии коррупции

Во исполнение Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об 
обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов 
и органов местного самоуправления» проводится работа по наполнению 
раздела «Противодействие коррупции» официального сайта Министерства.

Раздел «Противодействие коррупции» организован согласно 
требованиям, установленным Постановлением Кабинета Министров 
Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых 
требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов 
исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в



информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам 
противодействия коррупции».

Анализ и обновление информации, размещенной в разделе 
«Противодействие коррупции» проводится постоянно.

Во исполнение поручения Руководителя Аппарата Президента 
Республики Татарстан А.А.Сафарова от 09.09.2014 № 02-10623 на заседании 
Комиссии по противодействию коррупции 01.10.2014 были изучены 
материалы «Антикоррупционный мониторинг за 1 полугодие 2014 года», 
подготовленные Комитетом Республики Татарстан по социально­
экономическому мониторингу.



Выписка из протокола комиссии при начальнике по противодействию 
коррупции от 1 октября 2014 года.

В работе заседания принимают участие члены Комиссии при 
начальнике Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан, приглашенные.

На заседании из 9 членов комиссии присутствуют 7.
Кворум для проведения комиссии имеется.

Повестка дня
1. Рассмотрение результатов социологического исследования 

«Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции», а также 
«Антикоррупционного мониторинга за 1 полугодие 2014 года», 
подготовленных Комитетом Республики Татарстан по социально­
экономическому мониторингу.

2. Рассмотрение результатов мониторинга Управления Президента по 
вопросам антикоррупционной политики об исполнении Единых требований к 
размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных 
органов государственной власти РТ в информационно - 
телекоммуникационной сети Интернет по вопросам противодействия 
коррупции, утвержденным Постановлением Кабинета Министров РТ от
04.04.2013 № 225.
Решение по первому вопросу:

1.Материалы Антикоррупционного мониторинга и социологического 
исследования, подготовленных Комитетом Республики Татарстан по 
социально-экономическому мониторингу, принять к сведению и довести до 
всех государственных служащих Управления, сотрудников 
подведомственных учреждений.

2.Принять меры по устранению недостатков, указанных в 
Антикоррупционном мониторинге.

3.Использовать информационный материал при разработке 
ведомственной антикоррупционной программы.

4.Разместить материалы на официальном сайте Управления в разделе 
«Противодействие коррупции»

Решение по второму вопросу:
1.Результаты мониторинга принять к сведению.
2.Раздел «Противодействие коррупции» официального сайта 

Управления привести в соответствие с Едиными требованиями к 
размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных 
органов государственной власти РТ в информационно - 
телекоммуникационной сети Интернет по вопросам противодействия 
коррупции, утвержденными Постановлением Кабинета Министров РТ от
04.04.2013 № 225.



Утверждено приказом Г лавного 
управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан 
от «25» февраля 2014 года 
№ 64 -к

Положение
о сообщении начальником Главного управления ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан, заместителями начальника Главного 
управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан и 

лицами замещающими должности государственной гражданской службы 
Республики Татарстан в Главном управлении ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан о получении подарка в связи с их 

должностным положением или исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации 

(выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации

1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения начальником 
Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан, 
заместителями начальника Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан и лицами, замещающими должности 
государственной гражданской службы Республики Татарстан в Главном 
управлении ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан (далее 
соответственно государственные служащие), о получении подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным 
положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 
порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, 
вырученных от его реализации.

2. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия: 
«подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими официальными мероприятиями» - 
подарок, полученный государственным служащим от физических 
(юридических) лиц, которые осуществляют дарение исходя из должностного 
положения одаряемого или исполнения им служебных (должностных) 
обязанностей, за исключением канцелярских принадлежностей, которые в 
рамках протокольных мероприятий, служебных командировок и других 
официальных мероприятий предоставлены каждому участнику указанных 
мероприятий в целях исполнения им своих служебных (должностных) 
обязанностей, цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве



поощрения (награды);
«получение подарка в связи с должностным положением или в связи с 

исполнением служебных (должностных) обязанностей» - получение 
государственным служащим лично или через посредника от физических 
(юридических) лиц подарка в рамках осуществления деятельности, 
предусмотренной должностной инструкцией, а также в связи с исполнением 
служебных (должностных) обязанностей в случаях, установленных 
федеральными законами и иными нормативными актами, определяющими 
особенности правового положения и специфику профессиональной служебной 
и трудовой деятельности указанных лиц.

3. Государственные служащие не вправе получать не предусмотренные 
законодательством Российской Федерации подарки от физических 
(юридических) лиц в связи с их должностным положением или исполнением 
ими служебных (должностных) обязанностей.

4. Государственные служащие обязаны в порядке, предусмотренном 
настоящим Положением, уведомлять обо всех случаях получения подарка в 
связи с их должностным положением или исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей Главное управление ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан.

5. Уведомление о получении подарка в связи с должностным положением 
или исполнением служебных (должностных) обязанностей (далее - 
уведомление), составленное согласно приложению к настоящему Положению, 
представляется не позднее трех рабочих дней со дня получения подарка в отдел 
бухгалтерского учета и отчетности Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан (далее -  уполномоченное структурное 
подразделение). К уведомлению прилагаются документы (при их наличии), 
подтверждающие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной 
документ об оплате (приобретении) подарка).

В случае если подарок получен во время служебной командировки, 
уведомление представляется не позднее трех рабочих дней со дня возвращения 
лица, получившего подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах 
первом и втором настоящего пункта, по причине, не зависящей от 
государственного служащего, оно представляется не позднее следующего дня 
после ее устранения.

6. Уведомление составляется в двух экземплярах, один из которых 
возвращается лицу, представившему уведомление, с отметкой о регистрации, 
другой экземпляр направляется в комиссию по поступлению и выбытию 
активов Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан, образованную в соответствии с законодательством о бухгалтерском 
учете (далее - комиссия).



7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и 
превышает 3 тысячи рублей либо стоимость которого получившему его 
муниципальному служащему неизвестна, сдается ответственному лицу 
уполномоченного структурного подразделения или уполномоченному 
должностному лицу, которое принимает его на хранение по акту приема- 
передачи не позднее пяти рабочих дней со дня регистрации уведомления в 
соответствующем журнале регистрации.

8. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или 
повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.

9. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации, определение его 
стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей на дату 
принятия к учету подарка, или цены на аналогичную материальную ценность в 
сопоставимых условиях с привлечением при необходимости комиссии. 
Сведения о рыночной цене подтверждаются документально, а при 
невозможности документального подтверждения - экспертным путем. Подарок 
возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи в случае, если его 
стоимость не превышает 3 тысячи рублей.

10. Уполномоченное структурное подразделение обеспечивает 
включение в установленном порядке принятого к бухгалтерскому учету 
подарка, стоимость которого превышает 3 тысячи рублей, в Реестр 
государственной собственности Республики Татарстан.

11. Г осударственный служащий, сдавший подарок, может его выкупить, 
направив на имя начальника Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан соответствующее заявление не позднее двух 
месяцев со дня сдачи подарка.

Начальник Главного управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан может выкупить сданный им подарок, издав 
соответствующий приказ не позднее двух месяцев со дня сдачи подарка.

12. Уполномоченное структурное подразделение в течение трех месяцев 
со дня поступления заявления (издания приказа), указанного в пункте 1 1 
настоящего Положения, организует оценку стоимости подарка для реализации 
(выкупа) и уведомляет в письменной форме лицо, подавшее заявление, о 
результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель выкупает подарок 
по установленной в результате оценки стоимости или отказывается от выкупа.

13. Подарок, в отношении которого не поступило заявление (не издан 
приказ), указанное в пункте 1 1 настоящего Положения, может использоваться 
Главным управлением ветеринарии Кабинета Министров Республики 
Татарстан с учетом заключения комиссии о целесообразности использования 
подарка для обеспечения деятельности Главного управления ветеринарии



Кабинета Министров Республики Татарстан.
14. В случае нецелесообразности использования подарка начальником 

Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан 
принимается решение о реализации подарка и проведении оценки его 
стоимости для реализации (выкупа), организуемой уполномоченным 
структурным подразделением или уполномоченным должностным лицом 
посредством проведения торгов в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации.

15. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), 
предусмотренная пунктами 12 и 14 настоящего Положения, осуществляется 
субъектами оценочной деятельности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации об оценочной деятельности.

16. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, начальником 
Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан 
принимается решение о повторной реализации подарка, либо о его 
безвозмездной передаче благотворительной организации, либо о его 
уничтожении в соответствии с законодательством Российской Федерации.

17. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в 
доход бюджета Республики Татарстан в порядке, установленном бюджетным 
законодательством Российской Федерации.



Утверждено приказом Г лавного 
управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан 
от «25» февраля 2014 года 
№ 64 -к

СОСТАВ
Комиссии по поступлению и выбытию активов 

Главного управления ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан

Председатель Комиссии -  начальник Главного управления ветеринарии 
Кабинета Министров Республики Татарстан

Члены Комиссии:
Заместитель начальника Главного управления ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан (две должности)
Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности
Начальник отдела экономики, финансирования и государственного заказа
Начальник отдела кадров и государственной службы
Начальник правового отдела



Приложение 
к Положению о сообщении начальником 
Главного управления ветеринарии Кабинета 
Министров Республики Татарстан, 
заместителями начальника Главного 
управления ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан и лицами замещающими 
должности государственной гражданской 
службы Республики Татарстан в Главном 
управлении ветеринарии Кабинета Министров 
Республики Татарстан о получении подарка в 
связи с их должностным положением или 
исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей, сдачи и оценки подарка, 
реализации (выкупа) и зачисления средств, 
вырученных от его реализации

Уведомление о получении подарка
Отдел бухгалтерского учета и отчетности

от

(ф.и.о., занимаемая должность) 

Уведомление о получении подарка от “___ ” _____________  20___ г.

Извещаю о получении___________________________ подарка(ов) на
(дата получения)

(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального мероприятия, 
_____________________________________ место и дата проведения)_____________________________________

Наименование Характеристика подарка, Количество Стоимость
подарка его описание предметов в рублях *

1.
2.
и т.д.
Итого

Приложение:_______________________________________________________ н а _____ листах.
(наименование документа)

Лицо, представившее
уведомление ____________  ___________________  “___ ” ____________ 20___г.

(подпись) (расшифровка подписи)

Лицо, принявшее
уведомление ____________  ___________________  “___ ” ____________ 20___г.

(подпись) (расшифровка подписи)

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений ___________________________
“ ” 20 г.

* Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость подарка.


