
 

Главное управление ветеринарии Кабинета Министров Республики Татарстан  

за 1 квартал 2024 года 

 

Форма предоставления информации об исполнении регионального проекта 

«Формирование отрицательного отношения к коррупции» 
 

 

№ 

п/п 

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация 

об исполнении 

 

1 2 3 4 
 

Задача 1. Оценка состояния коррупции в Республике Татарстан 
 

1. 1.3. Проведение отраслевых исследований коррупционных 

факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди це-

левых групп и опубликованы результаты указанных иссле-

дований 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

На официальном сайте Управления ветеринарии в 

разделе «Противодействие коррупции» в подразделе 

«Опрос общественного мнения, анкетирования» прово-

дился опрос среди сотрудников министерств, ведомств 

Республики Татарстан о степени удовлетворенности граж-

дан полнотой и качеством представляемых услуг, а также 

о коррупционных проявлениях при предоставлении госу-

дарственных услуг. Опрос и результаты отраслевого ис-

следования за 2023 год размещены в подразделе «Опрос 

общественного мнения, анкетирование» на сайте Управле-

ния ветеринарии. В опросе приняли участие 809 респон-

дентов 

  

Задача 2. Привлечение экспертного сообщества к проведению независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов 

2. 2.2. Размещение проектов разработанных нормативных пра-

вовых актов на официальном сайте, созданном для размеще-

ния информации о подготовке органами государственной 

власти Республики Татарстан проектов нормативных право-

вых актов и результатах их общественного обсужде-

ния http://tatarstan.ru/regulation 

Правовой отдел   Антикоррупционная экспертиза проектов норматив-

ных правовых актов, разрабатываемых Управлением вете-

ринарии, осуществляется должностным лицом, ответ-

ственных за проведение антикоррупционной экспертизы – 

начальником правового отдела Р.Ф. Шаяхметовым. 

http://tatarstan.ru/regulation
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Результаты антикоррупционной экспертизы размеща-

ются на официальном сайте Управления ветеринарии в 

разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Ан-

тикоррупционная экспертиза нормативных правовых ак-

тов и проектов нормативных правовых актов» 

 

 

 

Форма предоставления информации об исполнении комплекса процессных мероприятий 

«Совершенствование антикоррупционной политики Республики Татарстан» 

 

 

№ 

п/п 

№ пункта / наименование мероприятия Исполнители Информация 

об исполнении 

 

1 2 3 4 
 

Задача 1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции 
 

1. 1.1. Разработка и актуализация нормативных правовых актов 

о противодействии коррупции во исполнение федерального 

законодательства и на основе обобщения практики примене-

ния действующих антикоррупционных норм в Республике 

Татарстан 

Правовой отдел   На основе обобщения практики применения действу-

ющих антикоррупционных норм за 1 квартал 2024 года 

Главным управлением ветеринарии Кабинета Министров 

Республики Татарстан (далее -Управление ветеринарии) 

изданы: 

-приказ от 30.01.2024 № 6-од «Об утверждении про-

граммы «Реализация антикоррупционной политики Глав-

ного управления ветеринарии Кабинета Министров Рес-

публики Татарстан»  

 

2. 1.2. Функционирование подразделений органов публичной 

власти в Республике Татарстан по профилактике коррупци-

онных и иных правонарушений (должностных лиц кадровых 

служб, ответственных за работу по профилактике коррупци-

онных и иных правонарушений (с освобождением от иных 

функций, не относящихся к антикоррупционной работе)) в 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

Приказом Управления ветеринарии от 25.10.2021  

№ 582-лс ответственным лицом за работу по профилак-

тике коррупционных правонарушений назначен ведущий 

консультант отдела кадров и государственной службы 

Мубаракова Лейля Дамировна. 

Информация о должностном лице, ответственным за 
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соответствии с Указом Президента Российской Федерации 

№ 1065 и Указом Президента Республики Татарстан № УП-

711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществ-

ляющих вышеуказанные функции 

профилактику коррупционных и иных правонарушений, 

размещена на официальном сайте Управления ветерина-

рии в подразделе «Ответственные лица за работу по про-

филактике коррупционных и иных правонарушений в 

Управлении ветеринарии» раздела «Противодействие кор-

рупции». 

Также ответственным лицом за работу по профилак-

тике коррупционных и иных правонарушений проводятся 

разъяснительные, консультативные беседы, в том числе по 

телефону с государственными служащими по вопросу 

предоставления достоверных сведений о доходах, расхо-

дах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-

рактера, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей 

 

3. 1.3. Оценка коррупционных рисков, возникающих при реа-

лизации государственными гражданскими служащими Рес-

публики Татарстан, муниципальными служащими в Респуб-

лике Татарстан функций, и внесение (при необходимости) 

уточнений в перечни должностей государственной граждан-

ской службы Республики Татарстан, муниципальной 

службы в Республике Татарстан, замещение которых свя-

зано с коррупционными рисками 

Ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Перечень должностей государственной гражданской 

службы Республики Татарстан в Управлении ветеринарии, 

при замещении которых государственные гражданские 

служащие обязаны представлять сведения о доходах, рас-

ходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха-

рактера в отношении себя, своих супруги (супруга) и несо-

вершеннолетних детей ежегодно пересматривается на за-

седании комиссии при начальнике Управлении ветерина-

рии (Приказ от 03.10.2022 №122-од «О внесении измене-

ния в перечень должностей государственной гражданской 

службы Республики Татарстан в Главном управлении ве-

теринарии кабинета Министров Республики Татарстан, 

при замещении которых государственные гражданские 

служащие обязаны представлять сведения о своих дохо-

дах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера и доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный  

https://internet.garant.ru/#/document/196300/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/8166002/entry/0
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приказом Главного управления ветеринарии Кабинета 

Министров Республики Татарстан от 14.03.2016 №66-к) 

4. 1.4. Анализ личных дел государственных гражданских слу-

жащих Республики Татарстан, муниципальных служащих в 

Республике Татарстан и актуализация сведений, содержа-

щихся в анкетах, представляемых при поступлении на такую 

службу, об их родственниках и свойственниках (супругах 

своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супру-

гов), в целях выявления возможного конфликта интересов 

Ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

В отчетный период был проведен анализ документов, 

представленных кандидатами на замещение должностей 

государственной гражданской службы в Управлении вете-

ринарии. Конфликт интересов отсутствует. Случаев несо-

блюдения запретов и ограничений, а также неисполнения 

обязанностей, установленных в целях противодействия 

коррупции, не установлено 

  

5. 1.5. Проведение проверок по соблюдению государствен-

ными гражданскими служащими Республики Татарстан тре-

бований к служебному поведению, предусмотренных зако-

нодательством о государственной службе, и муниципаль-

ными служащими Республики Татарстан ограничений и за-

претов, предусмотренных законодательством о муниципаль-

ной службе, в том числе на предмет участия в предпринима-

тельской деятельности с использованием баз данных Феде-

ральной налоговой службы «Единый государственный ре-

естр юридических лиц» и «Единый государственный реестр 

индивидуальных предпринимателей», иных информацион-

ных систем (не менее одного раза в год) 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

Для проверки достоверности и полноты сведений, 

предоставляемых гражданами, претендующими на заме-

щение должностей государственной гражданской службы, 

а также в целях проверки соблюдения государственными 

гражданскими служащими требований к служебному по-

ведению имеется доступ к информационным ресурсам 

ФНС России (ЕГРЮЛ и ЕГРИП).    

Управлением ветеринарии проводится постоянный 

анализ информации, содержащийся в анкетных данных 

претендентов на замещение должностей гражданской 

службы в Управлении ветеринарии, а также анкетных дан-

ных государственных гражданских служащих на предмет 

возможного наличия конфликта интересов. В отчетном пе-

риоде проанализированы данные кандидатов, претендую-

щих на замещение должностей государственной граждан-

ской службы в Управлении ветеринарии.   Конфликт инте-

ресов либо возможный конфликт интересов отсутствует 

 

6. 1.7. Проведение мониторинга участия лиц, замещающих 

государственные должности Республики Татарстан, муни-

ципальные должности, должности государственной граж-

данской службы Республики Татарстан, должности муници-

пальной службы в Республике Татарстан, в управлении ком-

мерческими и некоммерческими организациями 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы, 

ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

Должностным лицом ежеквартально осуществляется 

мониторинг участия государственных гражданских слу-

жащих Республики Татарстан в Управлении ветеринарии 

на предмет участия в деятельности и управлении коммер-

ческими и некоммерческими организациями. 

В отчетный период нарушений не установлено 
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7. 1.8. Проведение работы в целях обеспечения соблюдения 

обязанности принимать меры, предусмотренные положени-

ями статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 

года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», по преду-

преждению коррупции, в том числе по выявлению, предот-

вращению и урегулированию конфликта интересов с орга-

низациями, подведомственными органам публичной власти 

в Республике Татарстан 

Ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений  

Для недопущения нарушения законодательства, уста-

новленного в целях противодействия коррупции, а также 

недопущения поведения, которое может восприниматься 

окружающими как согласие на получение взятки, сотруд-

никам подведомственных учреждений Управления вете-

ринарии доводятся все нормативные правовые акты и ин-

формационные материалы по антикоррупционной дея-

тельности. Руководители всех подведомственных учре-

ждений очно присутствуют на антикоррупционных семи-

нарах, проводимых для сотрудников Управления ветери-

нарии и подведомственных учреждений 

8. 1.9. Утверждение и исполнение годовых планов работ ко-

миссий при руководителях республиканских органов испол-

нительной власти по противодействию коррупции, комис-

сий по координации работы по противодействию коррупции 

в муниципальных районах и городских округах Республики 

Татарстан 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

Управлением ветеринарии утвержден план работы 

Комиссии при начальнике Управления ветеринарии по 

противодействию коррупции на 2024 год и размещен на 

сайте в разделе «Противодействие коррупции». В отчет-

ном периоде проведено 1 заседание Комиссии при началь-

нике Управления ветеринарии по противодействию кор-

рупции 

 

Задача 2. Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством 

проведения антикоррупционной экспертизы 

9.  2.1. Обеспечение условий для проведения антикоррупцион-
ной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нор-
мативных правовых актов и обобщение результатов проведе-
ния указанной экспертизы 

Правовой отдел В целях обеспечения возможности проведения неза-

висимой антикоррупционной экспертизы проекты норма-

тивных правовых актов, разработанные Управлением ве-

теринарии, размещаются на официальном сайте ведомства 

в разделе «Противодействие коррупции», подразделе «Не-

зависимая антикоррупционная экспертиза». 

 

Задача 3. Организация антикоррупционного обучения и осуществление антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, инфор-

мационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции 

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/133
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10. 3.7. Осуществление работы по формированию у государ-

ственных гражданских служащих Республики Татарстан, му-

ниципальных служащих в Республике Татарстан, работников 

органов публичной власти в Республике Татарстан, государ-

ственных и муниципальных организаций отрицательного от-

ношения к коррупции, в том числе принятие организацион-

ных, разъяснительных и иных мер по соблюдению государ-

ственными гражданскими служащими Республики Татарстан, 

муниципальными служащими в Республике Татарстан огра-

ничений, запретов, а также по исполнению обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции, с при-

влечением к данной работе общественных советов, обще-

ственных объединений, участвующих в противодействии 

коррупции, и других институтов гражданского общества 

Ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

До всех государственных гражданских служащих 

Управления ветеринарии доводятся все нормативные пра-

вовые акты и информационные материалы по государ-

ственной гражданской службе, противодействию корруп-

ции, в том числе по средствам электронного документо-

оборота. 

В Управлении ветеринарии функционируют Комис-

сия при начальнике по противодействию коррупции, Ко-

миссия по соблюдению требований к служебному поведе-

нию государственных гражданских служащих и урегули-

рованию конфликта интересов, в состав которых вклю-

чены представители Общественного совета при Управле-

нии ветеринарии, члены общественной организации «Ас-

социация ветеринарных врачей Республики Татарстан». 

Также члены Общественного совета входят в состав атте-

стационной, конкурсной комиссий. 

В обязательном порядке проводится работа с гражда-

нами, поступающими на государственную службу, по 

ознакомлению с требованиями действующего законода-

тельства о государственной службе и противодействию 

коррупции. 

До сведения государственных гражданских служащих 

Управления ветеринарии регулярно доводится информа-

ция о результатах социологического исследования Коми-

тета Республики Татарстан по социально-экономическому 

мониторингу, информация о привлечении к уголовной от-

ветственности государственных служащих Республики 

Татарстан 

 

11. 3.8. Рассмотрение отчетов о реализации программ противо-

действия коррупции на заседаниях общественных советов 

органов публичной власти Республики Татарстан 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

Ежеквартально проводятся совместные, расширенные 

заседания Общественного совета при Управлении ветери-

нарии регулярно рассматриваются отчеты о реализации 

программ противодействия коррупции, в том числе Про-
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токолы Комиссии по координации работы по противодей-

ствию коррупции в Республике Татарстан 

 

Задача 4. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности органов публичной власти в Республике Татарстан, укрепление их связи с 

гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности 

12. 4.2. Обеспечение функционирования в органах публичной 

власти в Республике Татарстан телефонов доверия, горячих 

линий, интернет-приемных, других информационных кана-

лов, позволяющих гражданам сообщать о ставших извест-

ными им фактах коррупции, причинах и условиях, способ-

ствующих их совершению 

Отдел организации ве-

теринарного дела, от-

ветственный за работу 

по профилактике кор-

рупционных и иных 

правонарушений  

В Управлении ветеринарии функционирует «телефон 

доверия» и интернет-сайт, позволяющие гражданам и ор-

ганизациям сообщать о фактах коррупции в Управлении 

ветеринарии, причинах и условиях, способствующих их 

совершению. 

Также функционирует раздел: «Интернет-приёмная», 

где граждане могут оставлять электронные сообщения. 

В отчетный период обращений от граждан и организаций 

о фактах проявления коррупции не поступало 

13. 4.3. Проведение мониторинга информации о коррупцион-

ных проявлениях в деятельности должностных лиц, разме-

щенной в средствах массовой информации и содержащейся 

в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с 

ежеквартальным обобщением и рассмотрением его резуль-

татов на заседаниях комиссий при руководителях республи-

канских органов исполнительной власти по противодей-

ствию коррупции, комиссий по координации работы по про-

тиводействию коррупции в муниципальных районах и го-

родских округах Республики Татарстан 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы, 

ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

В отчетный период информация о коррупционных 

проявлениях в деятельности должностных лиц Управле-

ния ветеринарии в СМИ, включая сеть «Интернет» не раз-

мещалась. Обращений от граждан и юридических лиц о 

фактах проявления коррупции не поступало. 

Должностным лицом, ответственным  за работу  по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений, в 

Управлении ежеквартально осуществляется мониторинг 

информации о коррупционных  проявлениях в деятельно-

сти должностных лиц Управления ветеринарии, разме-

щенных в СМИ 

 

14. 4.4. Оформление и актуализация специальных информаци-

онных стендов, разделов «Противодействие коррупции» 

официальных сайтов органов публичной власти в Респуб-

лике Татарстан и иные формы предоставления информации 

антикоррупционного содержания 

Ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

правонарушений 

В Управлении ветеринарии имеется стенд «За корруп-

цию расплачивается каждый из нас». Обновление инфор-

мации производится ответственным за работу по профи-

лактике коррупционных и иных правонарушений по мере 

ее поступления 
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Задача 5. Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд 

15. 5.2. Реализация мер, способствующих снижению уровня 

коррупции при осуществлении закупок товаров (работ, 

услуг) для государственных и муниципальных нужд, в том 

числе проведены мероприятия по обеспечению открытости 

и доступности осуществляемых закупок, а также реализация 

мер по обеспечению прав и законных интересов участников 

закупок 

Отдел бухгалтерского 

учета, отчетности и 

экономического плани-

рования и государ-

ственного заказа 

Закупки товаров (работ, услуг) для Управления вете-

ринарии осуществляется в строгом соответствии с Феде-

ральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О кон-

трактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд» 

16. 5.3. Осуществление ведомственного контроля за закупками 

подведомственных республиканским органам исполнитель-

ной власти организаций, проводимыми в соответствии с Фе-

деральными законами от 18 июля 2011 года № 223-ФЗ «О за-

купках товаров, работ, услуг отдельными видами юридиче-

ских лиц», от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-

ния государственных и муниципальных нужд», в целях не-

допущения возникновения конфликта интересов, выявления 

и минимизации коррупционных рисков 

Отдел бухгалтерского 

учета, отчетности и 

экономического плани-

рования и государ-

ственного заказа 

Управлением ветеринарии осуществляется контроль 

и ведется постоянный мониторинг закупок подведом-

ственных ветеринарных учреждений, которые проводятся 

в соответствии с  Федеральным законом от 5 апреля 2013 

года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок то-

варов, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

17. 5.4. Проведение анализа характеристик закупаемых товаров, 

работ, услуг в целях устранения условий, ограничивающих 

конкуренцию, а также обоснованности формирования 

начальной максимальной цены контрактов 

Отдел бухгалтерского 

учета, отчетности и 

экономического плани-

рования и государ-

ственного заказа 

Закупки для государственных нужд осуществляются в 

соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44 

ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, ра-

боты, услуг для обеспечения государственных и муници-

пальных нужд». 

В отчетном периоде условий, ограничивающих кон-

куренцию, а также обоснованности формирования началь-

ной максимальной цены контрактов  не выявлено 

Задача 8. Усиление мер по минимизации бытовой коррупции 

18. 8.4. Проведение мониторинга обращений граждан о прояв-

лениях коррупции в социально-экономических отраслях 

жизнедеятельности 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы, 

ответственный за ра-

боту по профилактике 

коррупционных и иных 

В отчетный период обращений от граждан и юриди-

ческих лиц о фактах проявления коррупции в Управление 

ветеринарии не поступало 

 

https://internet.garant.ru/#/document/12188083/entry/0
https://internet.garant.ru/#/document/70353464/entry/0
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правонарушений 

19. 8.8. Осуществление контроля за применением предусмот-

ренных законодательством мер юридической ответственно-

сти в каждом случае несоблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях противодействия кор-

рупции 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

За отчетный период случаев несоблюдения запретов, 

ограничений и требований, установленных в целях проти-

водействия коррупции, не установлено 

20. 8.9. Осуществление контроля за соблюдением лицами, заме-

щающими должности государственной гражданской 

службы Республики Татарстан и муниципальной службы в 

Республике Татарстан, требований законодательства Рос-

сийской Федерации о противодействии коррупции, касаю-

щихся предотвращения и урегулирования конфликта инте-

ресов, в том числе за привлечением таких лиц к ответствен-

ности в случае их несоблюдения 

Отдел кадров и госу-

дарственной службы 

 

Работа по выявлению конфликта интересов лиц, заме-

щающих должность государственной гражданской 

службы Республики Татарстан в Управлении ветеринарии 

ведется на постоянной основе. Случаев несоблюдения гос-

ударственными гражданскими служащими требований об 

урегулировании конфликта интересов не выявлено. Уве-

домлений от государственных гражданских служащих о 

возникновении личной заинтересованности, которая при-

водит или может привести к конфликту интересов, не по-

ступало. 

Уведомлений о фактах обращения и целях склонения 

государственного гражданского служащего Республики 

Татарстан к совершению коррупционных правонаруше-

ний в Управлении ветеринарии, а также сообщений о по-

лучении подарка в связи должностными обязанностями 

или исполнением служебных (должностей) обязанностей 

отдельными категориями лиц, за отчетный период не по-

ступало. 

Все гражданские служащие информируются по во-

просам соблюдения ограничений и запретов, а также по 

исполнению обязанностей, установленных в целях проти-

водействия коррупции, в том числе в случае возникнове-

ния конфликта интересов принимаются необходимые 

https://internet.garant.ru/#/document/12164203/entry/0
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меры по урегулированию или предотвращению такого 

конфликта.  

Государственные служащие, не привлекались к дис-

циплинарной ответственности, за несоблюдение установ-

ленных требований 

 


